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RAMOWY STATUT
PUBLICZNEJ PORADNI PSYCHOLOGICZNOPEDAGOGICZNE],
W TYM PUBLICZNEJ PORADNI SPECIJALISTYCZNE)]

§ 1.

Statut publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, zwanej dalej ,poradnig”, okresla nazwe poradni. Nazwa poradni za-
wiera:

1) okreslenie ,Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna”, a w przypadku poradni specja-
listycznej - okreslenie ,Poradnia Specjalistyczna” oraz zwiezie okreslenie zakresu
dziatania tej poradni;

2) ustalony przez organ prowadzacy numer porzadkowy poradni psychologicznopeda-
gogicznej, z wylaczeniem poradni specjalistycznej, wyrazony cyfra arabska, jezeli
w danej miejscowosci jest wiecej niz jedna poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

3) okreslenie siedziby poradni.

Nazwa filii zawiera nazwe poradni, ktorej filia jest organizacyjnie podporzadkowana,

oraz okreslenie ,Filia w ...”

Poradni nadaje imie organ prowadzacy, na wniosek rady pedagogicznej.

§ 2.

Statut poradni okresla cele i zadania poradni oraz sposéb wykonywania tych zadan,
z uwzglednieniem potrzeb osdb korzystajacych z pomocy poradni, a takze organizacje
i zakres wspotdziatania z innymi poradniami, przedszkolami, szkotami i placowkami oraz
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami $wiadczgcymi poradnictwo i pomoc
dzieciom i mtodziezy, rodzicom oraz nauczycielom.

§ 3.

Statut poradni okresla:
1) szczegdtowe kompetencje organdéw poradni, ktorymi sa:

a) dyrektor poradni,
b) rada pedagogiczna;

2) zasady wspotdziatania organdw poradni oraz sposob rozwigzania sporow miedzy nimi.

§ 4.

Statut poradni okresla organizacje poradni, z uwzglednieniem mozliwosci tworzenia
komdrek organizacyjnych.

§ 5.

. Szczegbtowq organizacje dziatania poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji poradni, opracowany przez dyrektora poradni, z uwzglednieniem rocznego
planu pracy oraz planu finansowego poradni - w terminie do dnia 30 kwietnia danego
roku. Arkusz organizacji poradni zatwierdza organ prowadzacy poradnie w terminie do
dnia 25 maja danego roku.

. W arkuszu organizacji poradni zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe pracownikéw

poradni, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze, oraz ogdlng liczbe
godzin zajec¢ finansowanych ze $srodkdéw przydzielonych przez organ prowadzacy.



§ 6.

Statut poradni okresla zakres zadan pracownikéw poradni, z uwzglednieniem zadan reali-
zowanych poza poradnig, w szczegolnosci w przedszkolach, szkotach i placowkach oraz
$rodowisku rodzinnym dzieci i mtodziezy.

§7.

1. Dyrektor poradni, za zgodg organu prowadzacego poradnie, moze utworzy¢ stanowi-
sko wicedyrektora lub stanowiska wicedyrektoréw oraz, w zaleznosci od potrzeb, inne
stanowiska kierownicze.

2. W poradni posiadajacej filie tworzy sie stanowisko kierownika filii.

§ 8.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej poradni okreslajg odrebne przepisy.



