
Załącznik nr 1 

 

WZORY DOKUMENTÓW „PRAWO WYKONYWANIA ZAWODU PIELĘGNIARKI” 
ORAZ „PRAWO WYKONYWANIA ZAWODU POŁOŻNEJ” WYDAWANYCH W POSTACI 

SPERSONALIZOWANEJ DWUSTRONNEJ KARTY IDENTYFIKACYJNEJ 
 

1. Wzór Prawa wykonywania zawodu pielęgniarki awers: 

 

 
 

2. Wzór Prawa wykonywania zawodu pielęgniarki rewers: 

 

 



3. Wzór Prawa wykonywania zawodu położnej awers: 

 

 
 

4. Wzór Prawa wykonywania zawodu położnej rewers: 

 

 
 

 

Opis wzorów: 
 

1.  Dokumenty „Prawo wykonywania zawodu pielęgniarki” oraz „Prawo wykonywania zawodu 

położnej” mają postać spersonalizowanej dwustronnej karty identyfikacyjnej formatu ID-1, wykonanej 

z poliwęglanu. 
 

2.  W dokumentach „Prawo wykonywania zawodu pielęgniarki” oraz „Prawo wykonywania  

zawodu położnej” w warstwie graficznej na stronie pierwszej (awers) umieszcza się: 

1)  nazwę dokumentu „Prawo wykonywania zawodu pielęgniarki” albo „Prawo wykonywania  

zawodu położnej” i nazwę dokumentu w języku angielskim; 

2)  imię (imiona) i nazwisko pielęgniarki albo położnej; 

3)  tytuł zawodowy; 

4)  datę uzyskania prawa wykonywania zawodu; 

5)  numer prawa wykonywania zawodu; 

6)  wizerunek orła ustalony dla godła Rzeczypospolitej Polskiej; 

7)  wizerunek twarzy pielęgniarki albo położnej, zgodny z zasadami określonymi w ustawie z dnia  

6 sierpnia 2010 r. o dowodach osobistych (Dz. U. z 2022 r. poz. 671, z późn. zm.). 



3.  W dokumentach „Prawo wykonywania zawodu pielęgniarki” oraz „Prawo wykonywania  

zawodu położnej” w warstwie graficznej na stronie drugiej (rewers) umieszcza się: 

1)  numer seryjny dokumentu; 

2)  organ przyznający prawo wykonywania zawodu; 

3)  adnotację o treści odpowiednio: „Prawo wykonywania zawodu jest dokumentem uprawniającym 

do wykonywania zawodu pielęgniarki na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej” albo „Prawo  

wykonywania zawodu jest dokumentem uprawniającym do wykonywania zawodu położnej na  

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej”; 

4)  wpis lub adnotacje urzędowe: 

a)  „Weryfikacja prawa wykonywania zawodu dostępna na stronie: nipip.pl/weryfikacja-pwz”, 

b)  „Dokument uprawnia do wykonywania zawodu pielęgniarki/położnej na terytorium Rzeczy-

pospolitej Polskiej na czas określony” – w przypadku przyznania prawa wykonywania zawodu 

na podstawie art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielęgniarki i położnej 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 2702, z późn. zm.) albo 

c)  „Dokument uprawnia do wykonywania zawodu pielęgniarki/położnej na terytorium Rzeczy-

pospolitej Polskiej wyłącznie w określonym zakresie czynności zawodowych, przez określony 

czas oraz w określonym miejscu zatrudnienia” – w przypadku przyznania prawa wykonywa-

nia zawodu na podstawie art. 35a ust. 6 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielęgniarki  

i położnej, albo 

d)  „Dokument jest prawem warunkowym uprawniającym do wykonywania zawodu pielęgniar-

ki/położnej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej samodzielnie/pod nadzorem innej pielę-

gniarki/położnej” – w przypadku przyznania prawa wykonywania zawodu na podstawie art. 

35a ust. 18 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielęgniarki i położnej. 

 

 

 


