KADRY — NIEZBEDNIK

Dzien wolny od pracy Dziefi i miesigc Miesiac Swieta wptywajace Liczba Godzinowy
wystapienia dnia wolnego na wymiar czasu dni miesieczny
Nowy Rok 1 stycznia (pigtek) pracy roboczych wymiar
z czasu pracy
Swieto Trzech Kroli 6 stycznia ($§roda)
pierwszy dzien Wielkiej Nocy 4 kwietnia (niedziela) styczen 2 19 152
drugi dzien Wielkiej Nocy 5 kwietnia (poniedziatek) luty 0 20 160
Swieto Pracy 1 maja (sobota) marzec 0 23 184
Swieto Narodowe Trzeciego Maja 3 maja (poniedziatek) kwiecien 1 21 168
pierwszy dzien Zielonych Swigtek 23 maja (niedziela) maj 2 19 152
dzien Bozego Ciata 3 czerwca (czwartek) czerwiec 1 21 168
Whiebowziecie Najswietszej Maryi 15 sierpnia (niedziela) lipiec 0 22 176
Panny
B sierpien 0 22 176
Wszystkich Swietych 1 listopada (poniedziatek)
. . L. . wrzesien 0 22 176
Narodowe Swieto Niepodlegto$ci 11 listopada (czwartek)
. e TEymed . . pazdziernik 0 21 168
pierwszy dzien BoZego Narodzenia 25 grudnia (sobota)
drugi dzien Bozego Narodzenia 26 grudnia (niedziela) listopad 2 20 160
niedziele wg rachuby kalendarzowej grudzien 1 22 176
Ogotem: 9 252 2016

NIEDZIELE HANDLOWE W 2021 r

WYMIAR CZASU PRACY W 2021 R. - TRZYMIESIECZNY

31 stycznia OKRES ROZLICZENIOWY
28 marca Lp. OKres rozliczeniowy Godzinowy wymiar
25 kwietnia czasu pracy
27 czerwca 1 styczen - marzec 496
29 sierpnia 2 kwiecien - czerwiec 488
12 grudnia 3 lipiec - wrzesien 528
19 grudnia 4 pazdziernik - grudzien 504

WSPOLCZYNNIK URLOPOWY W 2021 r.

WYMIAR CZASU PRACY W 2021 r. - CZTEROMIESIECZNY

OKRES ROZLICZENIOWY

caly etat 21
1/2 etatu 10,50 Lp. Okres rozliczeniowy Godzinowy wymiar
czasu pracy
3/4 etatu 15,75
1 styczen - kwiecien 664
1/3 etatu 7,00
2 j - sierpiets 2
1/4 etatu 5,25 maj - sierpien 67
3 wrzesien - grudzien 680
WYNAGRODZENIE MINIMALNE W 2021 r. KWOTY WOLNE OD POTRACEN W 2021 r. ‘
caly etat 2800 zt . Podstawowe koszty Podwyzszone koszty
1, etatu 1400 zt Tytut potracenia podatkowe (250 ) podatkowe (300 z4)
stawka godzinowa 18,30 zt . -
Nalezno$ci inne niz
S— . " alimentacyjne potracane na 2061,67 z1 2069,67 zt
WYSOKOSC SWIADCZEN OPIEKUNCZYCH OD mocy tytutow wykonawczych
1.01.2021 - - -
Swiadczenie Wysoko$¢ swiadczenia Ud.ZIelan.’ pr.ac.owmkom 1546,25 zt 1552,25 zt
- : . zaliczki pieniezne (75%)
Zasitek pielegnacyjny 215,84 zt — -
Swiadczenie pielegnacyjne 1971 zt Kary pieniezne na}(.)zone na
Specjalny zasitek opiekuniczy 620 7t iracowmka, zgodnie z art. 108 1855,50 z1 1862,70 zt
Zasilek dla opiekunéw 620 zt i
Dobrowolne potrgcenia inne
niz te na rzecz pracodawcy 1649,34 7zt 1655,74 7t

(80%)
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Wysokos¢ kwoty zmniejszajacej podatek w 2021 roku

Podstawa obliczenia podatku Kwota zmniejszajaca podatek odliczana w rocznym PIT za 2021
ponad do
8000 zt 1360 zt
8000 zi 13 000 zt 1360 zt - [884,88 zt x (podstawa obliczenia podatku - 8000 zt ) / 5000 z1]
13 000 zi 85528 zt 525,12 zt
85 528 z1 127 000 zt 525,12 zt - [525,12 zt x (podstawa obliczenia podatku - 85 528 zt) / 41 472 zi]
127 000 zt brak kwoty zmniejszajacej podatek

USTALANIE WYNAGRODZENIE NETTO DLA PRACOWNIKA OTRZYMUJACEGO MINIMALNA PENSJE W WYSOKOSCI

2800 ZL BRUTTO; OD TE] KWOTY NALEZY ODLICZYC:
e 273,28 zl sktadki na ubezpieczenie emerytalne, czyli 2800 zt x 9,76%,

e 42,00 zl sktadki na ubezpieczenie rentowe, czyli 2800 zt x 1,5%,
e 68,60 zt sktadki na ubezpieczenie chorobowe, czyli 2800 zt x 2,45%,
co razem daje 383,88 zl,
e 217,45 zl sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, czyli (2800 zt - 383,88 zt) x 9%,

e 137,00 zt zaliczki podatkowej od najnizszego wynagrodzenia (po odliczeniu sktadki zdrowotnej i zaokragleniu), ustalonej
w nastepujacy sposob:

2416,12 zt (podstawa opodatkowania) - 250,00 zt (koszty uzyskania przychodu) = 2166,12 z}; po zaokragleniu 2166,00 z;

o  2166,00 zt x 17% — 43,76 zt = 324,46zL;

e 324,46 zt - 187,25 zt (sktadka zdrowotna stanowigca 7,75% podstawy wymiaru) = 137,21 zt; po zaokragleniu 137 zi.
Wynagrodzenie netto wyniesie: 2800 zt - (383,88 zt + 217,45 zt + 137 z1) = 2061,67 zt

MINIMALNA WYSOKOSC SKEADKI OD

SKEADKA STAWKA MINIMALNA WYSOKOSC SKEADKI

OBNIZONE]J PODSTAWY
emerytalna 19,52% 615,93 zt 163,97 zt
rentowa 8,00% 252,43 7t 67,20 zt
wypadkowa 1,67% 52,70 zt 14,03 zt
chorobowa 2,45% 77,31zt 20,58 zt
zdrowotna 9,00% -zt -zt
FP 2,45% 76,84 zt 0,00 zt
lacznie - 998,37 zt 265,78 zt
fgf:‘vii::lli?;l:i - 921,06 7k 245,20 7k
DODATEK ZA JEDNA GODZINE PRACY W PORZE WYSOKOS(:I STAWKI GODZINOWE]
NOCNEJ W 2021 ROKU W POSZCZEGOLNYCH MIESIACACH 2021
Miesiac Wymiar czasu pracy w Kwota dodatku Miesiac Wymiar czasu pracy Minimalna stawka
godzinach w godzinach godzinowa pracownika
styczen 152 3,68 z1 styczen 152 18,42 z}
luty 160 3,50 zt luty 160 17,50 z1
marzec 184 3,04 zt marzec 184 15,22 z}
kwiecien 168 3,33zt kwiecien 168 16,67 zt
maj 152 3,68 zt maj 152 18,42 zt
czerwiec 168 3,33zt czerwiec 168 16,67 zit
lipiec 176 3,18 zt lipiec 176 15,91 z}
sierpien 176 3,18 z1 sierpien 176 15,91 z}
wrzesien 176 3,18 z1 wrzesien 176 15,91 z}
pazdziernik 168 3,33zt pazdziernik 168 16,67 zt
listopad 160 3,50 zt listopad 160 17,50 zi
grudzien 176 3,18zt grudzien 176 15,91 zt




