Zatacznik nr 3

Ostatnie zmiany (Dz.U. z 2023 r. poz. 575) — zaznaczone na czerwono — weszly w zycie dnia 28.03.2023 r.

TABELA STANOWISK, ZASZEREGOWAN
i KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH PRACOWNIKOW

Tabela 1. Tabela stanowisk, zaszeregowan i kwalifikacji zawodowych pracownikéw
zatrudnionych w jednostkach, o ktérych mowa w § 1 ust. 1, z wylaczeniem

Centrum e-Zdrowia

. Stawka Wymagane kwalifikacje”
Kategoria dodatku
Lp. Stanowisko zaszere— funkevi liczba
gowania un Zgnego wyksztalcenie lat pracy
1 2 3 4 5 6
1 | Dyrektor - - wyzsze 6
2 | Zastepca dyrektora wyzsze 5
Gléwny ksiegowy wedtug odrebnych przepisow
3 | Kierownik Zespotu w Zakladzie
Zamoéwien Publicznych 4 wyzsze 8
przy Ministrze Zdrowia
Petnomocnik dyrektora do spraw
zarzadzania jako$cia w Zaktadzie
Zam(')vx.lier'l Publicznych przy Ministrze XV_XVIII 3 wysze 3
Zdrowia, audytor wewnetrzny
w Zaktadzie Zamoéwien Publicznych
przy Ministrze Zdrowia
Audytor systemu jakosci w Zakladzie
Zamowien Publicznych przy Ministrze 2 wyzsze 2
Zdrowia
Audytor wewnetrzny 3 wedtug odrebnych przepisow
4 | Kierownik: zaktadu, osrodka XIV-XVII 5 wyzsze 7
5 | Zastepca gtownego ksiegowego 4 wyzsze 4
$rednie 8
XHI-XVII
Gléwny specjalista 3 wyzsze 5
Radca prawny 3 wedtug odrebnych przepiséw
6 | Kierownik: dziatu, pracowni XII-XVI 3 wyzsze 5
7 | Kierownik komorki organizacyjnej wyzsze 3
niewymienionej w Ip. 6 X=XV 2
$rednie 5
8 | Starszy: specjalista, informatyk, asystent XI-XV - wyzsze 5
9 | Specjalista, informatyk, projektant, wyzsze 2
as X-XIV -
ystent ; .
$rednie 5




1 2 3 5 6
10 | Starszy koordynator pobierania XI-XII wyzsze medyczne
i przeszczepiania komorek, i przeszkolenie 2
tkanek i narzadow speqjalistyczne
$rednie medyczne
i przeszkolenie 5
specjalistyczne
11 | Kierownik magazynu $rednie 4
Koordynator pobierania wyzsze medyczne
i przeszczepiania komorek, i przeszkolenie 1
tkanek i narzadow X=X specjalistyczne
$rednie medyczne
i przeszkolenie 2
specjalistyczne
12 | Miodszy: informatyk, specjalista, asystent IX-XII wyzsze -
13 | Kierownik sekgji IX-XI $rednie 3
14 | Starszy technik VIII-X $rednie 5
15 | Starszy: H'lSpektOI', ksuggo.wy, VX srednie 3
magazynier, referent, kasjer
16 Fns'p?ktor do spraw bezpieczenistwa VILIX wedtug odrebnych przepisow
i higieny pracy
17 | Starszy bibliotekarz VI-IX wedlug odrebnych przepiséw
18 | Inspektor, ksiegowy, kasjer IV-IX $rednie -
19 | Starsza maszynistka VI-VIII $rednie -
20 | Kierownik sekretariatu V-VIII $rednie 3
21 | Referent, technik $rednie -
Kierowca samochodu osobowego, IV-VIII .
. wedtug odrebnych przepiséw
bibliotekarz
22 | Mtodszy inspektor Iv-vil $rednie -
23 | Sekretarka, kontysta V-vII $rednie -
24 | Magazynier, robotnik gospodarczy II-VI podstawowe -
25 | Telefonistka, maszynistka II-VI podstawowe -
26 | Portier, dozorca I-1v podstawowe -
27 | Sprzataczka -1V podstawowe -
28 K1erown1.k zespotu 1.nspekt0row XVIXVIII wedtug odrebnych przepisow
nadzoru inwestorskiego
29 Klerownlk 1‘r1r1ego zesp'oiu XV_XVII wedtug odrebnych przepisow
w stuzbach inwestorskich
30 | Starszy H.lspektor . XIV-XVI wedtug odrebnych przepiséw
nadzoru inwestorskiego
31 | Inspektor nadzoru inwestorskiego XIII-XV wedtug odrebnych przepiséw
32 | Inspektor techniczny XI-XIII wedlug odrebnych przepiséw




Tabela 2. Tabela stanowisk, zaszeregowan i kwalifikacji zawodowych pracownikéw

zatrudnionych w Centrum e-Zdrowia

Lp.

Stanowisko

Kategoria
zaszere—
gowania

Stawka
dodatku
funkcyjnego
do

Wymagane kwalifikacje”

wyksztalcenie

liczba
lat pracy

3

4

5

6

Dyrektor

wyzsze

7

Zastepca dyrektora

Glowny ksiegowy

wyzsze

7

wedtug odrebnych przepiséw

Dyrektor Departamentu,

Kierownik Wydziatu,

Zastepca Dyrektora Departamentu,
Zastepca gtéwnego ksiegowego,
Ekspert/Pelnomocnik,

Kierownik: Projektu, Portfela Projektow,
Programu

Inspektor ochrony danych,
Audytor wewnetrzny,
Radca prawny

XII-XV

wyzsze

wedtug odrebnych przepisow

Zastepca kierownika Wydzialu,
Zastepca kierownika: Projektu,
Portfela Projektow, Programu

XI-XIV

wyzsze

Gléwny: architekt IT (korporacyjny,
systemowy), analityk (biznesowy,
systemowy, finansowy), projektant
oprogramowania, projektant systemowy,
tester oprogramowania, inzynier DevOps,
grafik komputerowy, developer
(frontend, backend, BI, baz danych),

UX designer, administrator systeméw IT,
inzynier sieciowy, informatyk wsparcia
technicznego, konsultant linii wsparcia,
specjalista

Koordynator zespotu/sekcji

Asystent

Starszy inspektor do spraw
bezpieczenstwa i higieny pracy

X-XIV

wyzsze

wedtug odrebnych przepisow

Starszy: architekt IT (korporacyjny,
systemowy), analityk (biznesowy,
systemowy, finansowy), projektant
oprogramowania, projektant systemowy,
tester oprogramowania, inzynier DevOps,
grafik komputerowy, developer
(frontend, backend, BI, baz danych),

UX designer, administrator systeméw IT,
inzynier sieciowy, informatyk wsparcia
technicznego, konsultant linii wsparcia,
specjalista

VIII-XIII

wyzsze

3

$rednie




1 2 3 4 5

7 | Architekt IT (korporacyjny, systemowy), wyzsze

analityk (biznesowy, systemowy,
finansowy), projektant oprogramowania,
projektant systemowy, tester
oprogramowania, inzynier DevOps,
grafik komputerowy, developer VII-XII 3
(frontend, backend, BI, baz danych), srednie
UX designer, administrator systeméw IT,
inzynier sieciowy, informatyk wsparcia
technicznego, konsultant linii wsparcia,
specjalista

8 | Mlodszy: architekt IT (korporacyjny,
systemowy), analityk (biznesowy,
systemowy, finansowy), projektant
oprogramowania, projektant systemowy,
tester oprogramowania, inzynier DevOps,
grafik komputerowy, developer VI-XI - $rednie
(frontend, backend, BI, baz danych),

UX designer, administrator systeméw IT,
inzynier sieciowy, informatyk wsparcia
technicznego, konsultant linii wsparcia,
specjalista

9 | Referent -V - $rednie

) Wymaganie kwalifikacyjne dla pracownikéw stuzby bezpieczenistwa i higieny pracy okre$laja odrebne przepisy.




